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Social

Freauplusprés
des besoins des terrntolires

Depuis le 6 janvier, Patrice Grelon a intégré la MSA Poitou ou il a pris la téte d’une direction stratégique regroupant
I’Action Sanitaire et Sociale, la Santé Sécurité au Travail et le Contréle Médical et Dentaire. Rencontre avec ce
professionnel au parcours riche et engagé.

Pouvez-vous revenir sur votre
parcours ?

J'ai commencé ma carriere a la
Caisse centrale de la MSA dans
les années 1990. J'ai ensuite
occupe des fonctions variées dans
plusieurs caisses locales : en lle-
de-France, dans les Hautes-Pyré-
nées (aujourd’hui Midi-Pyrénées
Sud), puis en Auvergne & partir
de 2009. La, j’ai successivement
dirigé les services techniques, les
cotisations, la santé, la retraite, les
prestations familiales, puis plus
récemment I’Action Sanitaire et
Sociale, la Santé Sécurité au Tra-
vail, la vie mutualiste et une partie
de I'offre de services. En 2022,
j’ai quitté la MSA pour un déta-
chement de deux ans et demi en
Tunisie aupres d'Expertise France,
I'agence publique de conception

Poitiers ouest : Phar-
macie Marchon-Masset
(05493714 37) 14 avenue de la
Libération. Le jeudi 29, Pharmacie
Des Cordeliers (0549 4102 10),
24 rue Gambetta.

De 19ha9h, se rendre au com-
missariat de police.

Poitiers est : Pharma-
cie Meme-Delhumeau (05 49
61.24.49), 24, Route de Bignoux.
Le jeudi 29, Pharmacie Godard
(05 49 45 16 56), centre com-
mercial Leclerc, 93 route de
Gengay.

De 19ha9h, se rendre au com-
missariat de police.
Chatellerault en intra-mu-
ros :

Pharmacie Niogret-Sana-
nikone (05 49 21 09 36) ;
165 avenue Camille Pagé.
A partir de 21 h, se rendre au
commissariat.
Chatellerault périphé-
rie : Saint-Gervais-les-3-
Clochers : Pharmacie Berland

Pharmacies

Du samedi 24 au samedi 31 mai

et de mise en ceuvre de projets
internationaux de coopération
technique. J'y ai mené un projet

(0549 86 00 84).

NORD DE LA VIENNE
Saint-Martin-la-Pallu :
Pharmacie Vendeuvre-du-Poitou
(0549 51 28 23).

SUD EST

Jusqu’au 27 mai a 9 h,
Saint-Julien-I’Ars : Phar-
macie Seraly (05 49 56 71 08).
A partir du 27 mai a 19,
Montmorillon : Pharmacie Val
de Gartempe (05 49 91 00 88).
OUEST

Jusqu’au 30 mai a 9 h,
Lusignan : Pharmacie Mélu-
sine (05 49 89 03 89).

A partirdu30maia 19 h,
Les Roches-Prémarie :
Pharmacie des Roches-Prémarie
(054942 50 62).

SUD OUEST

Jusqu’au 30 mai a 9 h,
Civray : Pharmacie Chataigner
(0549 87 00 46).

A partirdu30maia 19 h,
Valence-en-Poitou : Phar-
macie du Bourg (05495920 15).

Pour connaitre la pharmacie de garde la plus proche, vous
pouvez composer le « 3237 » (accessible 24h/24).
Vous pouvez également vous rendre a votre officine
ou la pharmacie de garde est affichée.

Médecins
Urgences : SAMU, Tél. 15.

Meédecin de garde :
Tous les joursde 20 ha 9 h.
Tél. 05 49 38 50 50.

Vétérinaires ——
Contactez votre vétérinaire
habituel qui vous mettra en

relation avec le vétérinaire
de garde.

financé par I'Union Européenne
dans le domaine de la retraite et
dans le cadre d'un consortium avec
|a Lituanie. Ce projet s’est terminé
fin 2024, et je réintégre aujourd’hui
le réseau MSA en rejoignant la
Caisse du Poitou, une région que
je découvre avec curiosité, comme
j'avais découvert I'’Auvergne en son
temps.

Quelles sont vos missions dans
cette nouvelle direction ?

Le Directeur Général de la MSA
Poitou, Pierre Pigeon, m'a confié
la responsabilité d’une direction
nouvelle par son périmétre, qui
regroupe I’Action Sanitaire et
Sociale (ASS), la Santé Sécurité
au Travail (SST) et le Controle
Médical et Dentaire (CMCD).
Ma mission principale est de

Patrice Grelon est a la téte
d’une direction stratégique
regroupant I’Action Sanitaire
et Sociale, la Santé Sécurité
au Travail et le Contréle
Médical et Dentaire.

MSA

renforcer les liens entre ces ser-
vices pour en améliorer 1a cohé-
rence et la complémentarité.
M&me si chacun a ses Spécificités,
ces trois domaines se retrouvent
sur des enjeux communs : la
prévention du mal-étre, la lutte
contre la désinsertion profession-
nelle, le maintien dans I'emploi,
ou encore l'acces aux soins et la
prévention santé. Nous visons une
organisation plus fluide, capable
de répondre efficacement & ces
enjeux. A terme, La vie mutualiste
devrait rejoindre le périmetre de la
direction. Cette proximité corrélée
a l'implication de nos élus sera un
atout important pour renforcer Ia
présence et la visibilité de ces ser-
vices qui, méme s'ils ne sont pas
les seuls, incarent 1a présence de
la MSA sur les territoires.

Au cinéma

Au Cornay de Loudun

Doux Jésus : samedi 24 a
20 h 30, dimanche 25 a 15h.
Thunderbolts : vendredi 23
a 20 h 30, samedi 24 a 18h,
dimanche 25217 h 30.

Des jours meilleurs : ven-
dredi 23 a 15h et mardi 27 a 18h.
Au Rex de Chauvigny

Une pointe d’amour : ven-
dredi 23 2 20 h 30, samedi 24 a
20 h 30, dimanche 25 a 17h et
lundi 26 a 20h.

Comment devenir riche
(grace a sa grand-mere) :
samedi 24 a 20 h 30, dimanche 25
alirh.

Simon de la montana
(VOST) : vendredi 23 a 20 h 30,

SABRINA
QUAZANI

MICHELE
LARDGUE

VALERIE

“aovis”
BONNETON SORILAS

dimanche 25 a 20h et lundi 26 a
20h.
Monsieur Ripois : dimanche

Quels sont les projets de la
MSA dans ces domaines ?

Les élus ont exprimé une volonté
forte d’affirmer la MSA comme le
régime de référence pour la rura-
lité. ASS, la SST et le CMCD ont
un réle central a jouer dans cette
ambition. Des actions comme
le maintien dans I'emploi, la
prévention du mal-étre en agri-
culture, ou l'accompagnement
du « bien vivre » en milieu rural
seront renforcées. Mais avant tout,
nous devons bien conclure Ia
Convention d’Objectifs et de Ges-
tion (COG) actuelle. 2025 est une
année particuliére : nous entrons
dans une phase de renouvelle-
ment des instances de la MSA, et
une nouvelle COG est en cours de
négociation. Elle fixera le cap pour
les cing prochaines années.

Comment vous préparez-vous

a cette nouvelle étape ?

Nous allons réécrire nos plans
d’action en ASS et en SST afin de
les présenter au conseil d’adminis-
tration en début d’année prochaine.
Ce travail devra s'appuyer sur une
vision stratégique partagée, avec
nos partenaires, nos élus et nos
eéquipes sur le terrain. En paralléle,
nous adapterons notre organisation
interne pour tirer le meilleur parti
de nos ressources humaines et
budgétaires. Lobjectif est clair :
étre au plus pres des besoins des
territoires, avec une action lisible,
cohérente et efficace.

La MSA Poitou

a 20h.

Au Majestic de Neuville

Je le jure : samedi 24220 h 30.
Des jours Meilleurs :
dimanche 25 & 15h et lundi 26 a
20h30.

Au Cinéma LEtoile de Lencloitre
Lesregles de Iart : samedi 24

a2ih.

Thunderbolts : vendredi 23 a
21h.

L’Amour, c’est surcoté :
lundi 26 a 21h.

Caplane pour moi : samedi 24
atlth.

Mort sur le Nil : lundi 26 a
10 h 45.

The Truman Show : ven-
dredi23a8h 15.



